7. Anderungstarifvertrag
des Tarifvertrages fiir Auszubildende bei der

PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH
(ATV Nr. 7 Azubi P&W)

vom 26. Juli 2023

Zwischen der
PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH
vertreten durch die Geschaftsfiihrung
einerseits

und
ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),

vertreten durch die Landesbezirksleitung Hamburg
andererseits



§1

Der Tarifvertrag fir Auszubildende bei der PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH (TV Azubi P&W)
vom 19. Méarz 2008 in der Fassung des Sechsten Anderungstarifvertrages des Tarifvertrages fir Auszu-
bildende bei der PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH (ATV Nr. 6 Azubi P&W) vom 20. Oktober 2021
wird zum o1. Januar 2024 wie folgt gedndert:

1 In § 8 werden die Absétze 1, 2 und 2a wie folgt neu gefasst:

,,(1) Das monatliche Ausbildungsentgelt fir Auszubildende zur Gesundheits- und Pfle-

geassistenz und sonstige Ausbildungen nach dem BBIG betragt ab 01. Januar 2024

im ersten Ausbildungsjahr 1.315,- €
im zweiten Ausbildungsjahr 1.395,- €
im dritten Ausbildungsjahr 1.455,- €
im vierten Ausbildungsjahr 1.515,- €

(2) Das monatliche Ausbildungsentgelt fir Auszubildende nach dem Gesetz tiber die Berufe in
der Altenpflege (Altenpflegegesetz - AltPflG) bzw. dem Gesetz zur Reform der Pflegeberufe
(Pflegeberufereformgesetz — PfIBRefG) betradgt ab o1. Januar 2024

(2a)

im ersten Ausbildungsjahr 1.485,- €

im zweiten Ausbildungsjahr 1.565,- €
im dritten Ausbildungsjahr 1.715,- €

Bei entsprechendem Angebot seitens des Arbeitgebers fiir eine Ausbildung zum [ zur exa-
minierten Altenpfleger/in bzw. zum Pflegefachmann bzw. zur Pflegefachfrau im Rahmen
einer Beurlaubung aus dem bestehenden Arbeitsverhéltnis und Erfiillung der geforderten
Voraussetzungen betragt das monatliche Ausbildungsentgelt ab 01. Januar 2024

im ersten Ausbildungsjahr 2.165,- €
im zweiten Ausbildungsjahr 2.265,- €

im dritten Ausbildungsjahr 2.365,- €

3. § 24 Abs. 3 wird wie folgt gedndert: Das Datum ,,31. Dezember 2023 wird durch ,,31. Dezem-
ber 2024 ersetzt.



