
STEUERUNGSTEAM 
GESUNDHEIT

WIR BENÖTIGEN DICH!
Auf Dich kommt es an!
Beteilige Dich an den vielseitigen Angeboten des 
Arbeitgebers. Das Steuerungsteam Gesundheit freut 
sich über Deine Anregungen.

Bitte nimm mit uns Kontakt auf, wenn Du Vorschläge 
für weitere gesundheitsförderliche Maßnahmen 
hast, die für die Beschäftigten von PFLEGEN & WOH-
NEN HAMBURG hilfreich sein könnten.

Deine Ideen werden im Steuerungsteam diskutiert 
und ggf. umgesetzt. Du erhältst in jedem Fall eine 
Rückmeldung von uns.

PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH 
Steuerungsteam Gesundheit 
Finkenau 11 I 22081 Hamburg 
Telefon (040) 2022-3066 | Fax (040) 2022-3550 
steuerungsteam-gesundheit@pflegenundwohnen.de

KONTAKT 

PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH 
Steuerungsteam Gesundheit
Finkenau 11  
22081 Hamburg

E-Mail: 	 steuerungsteam-gesundheit@ 
              	 pflegenundwohnen.de
Telefon: über die Geschäftsstelle des Betriebsrates
	 (040) 2022 - 3012

 

Ideen 
& Anregungen

www.pflegenundwohnen.de 
pflegekarriere.hamburg

PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH 
Steuerungsteam Gesundheit 
Finkenau 11 I 22081 Hamburg 
steuerungsteam-gesundheit@pflegenundwohnen.de



DAS STEUERUNGSTEAM GESUNDHEIT

Die Gesundheit der Beschäftigten hat für 
PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG einen hohen 
Stellenwert. Um die betriebliche Gesundheitsförde-
rung im Unternehmen weiterzuentwickeln und die 
Arbeitsbedingungen der Beschäftigten kontinuierlich 
zu verbessern, wurde das Steuerungsteam Gesund-
heit gebildet.

Das Steuerungsteam Gesundheit ist Berater und 
Entwickler von Maßnahmen zur Gesundheitsförde-
rung, die teilweise durch den Arbeitgeber finanziert 
werden. Die Umsetzung und stetige Weiterentwick-
lung ist Aufgabe jeder Leitungskraft bei PFLEGEN & 
WOHNEN HAMBURG.

MITGLIEDER

Das Steuerungsteam Gesundheit setzt sich zusam-
men aus Vertreter:innen der Bereiche
	 - Geschäftsführung
	 - Einrichtungsleitung
	 - Betriebsrat
	 - Vertrauensperson der Schwerbehinderten
	 - Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) 
	 - Diversity Management

DIE AUFGABEN DES
STEUERUNGSTEAMS GESUNDHEIT 

• Anstoßen von Maßnahmen zur betrieblichen  
    Gesundheitsprävention

• Weiterentwicklung des betrieblichen  
    Gesundheitsmanagements

• Klärung von Grundsatzfragen im Bereich der  
    betrieblichen Gesundheitsförderung

• Entwicklung von gesundheitsförderlichen  
    Einzelmaßnahmen

• Beratung über die Verwendung des Geldes aus dem  
    im Tarifvertrag geregelten Gesundheitsfonds. 

Gerne nimmt das Steuerungsteam Gesundheit  
Anregungen der Beschäftigten für weitere gesund-
heitsförderliche Maßnahmen auf und bearbeitet 
diese. 
 
Die Teilnehmenden des Steuerungsteams Gesundheit 
treffen sich alle zwei Monate, um aktuelle Themen 
zur Gesundheitsförderung zu besprechen und im 
Rahmen der Aufgaben notwendige Maßnahmen 
abzuleiten.

EINE ÜBERSICHT DER AKTUELLEN
ANGEBOTE

Beratungs- und Unterstützungsangebot 
 

• Kostenlose und vertrauliche Unterstützung bei  
    folgenden Themen: 
    Probleme am Arbeitsplatz 
    Gesundheit, Stress und Erschöpfung 
    Probleme im privaten Umfeld 
    Persönliche Entwicklung 
    Deine Rolle als Führungskraft 

Betriebliche Gesundheitsförderung 
 

• Mitarbeiterbefragung mit begleiteter Auswertung 	
    und Maßnahmenplan (BGF)
• Präventionstage mit verschiedenen Angeboten

Kazenmaier Leasing 

• Jobfahrrad, Leasingangebot

Urban Sports Club

• Verschiedene Möglichkeiten der Mitgliedschaft  
    (kostenfrei oder stark vergünstigt), um diverse  
    Sport- und Freizeitangebote zu nutzen

Stand 01/2026

WIR SIND 
FÜR DICH DA!


